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Logistica y Gestion Integral a su Alcance...

7 PROCESOS AMBIENTALES Y ELECTRICOS DE

ANEXO No. 21
CARTA DE COMPROMISO DEL EQUIPO DE TRABAJO

Sefores

CENTRO DE LA INDUSTRIA, LA EMPRESA Y LOS SERVICIOS
SENA Regional Huila

Ciudad

Ref: Proceso No. MC-HIL-CIES-0043-2023

Objeto: Prestar El Servicio De Poda De Arboles Del Centro De La Industria, La Empresa
Y Los Servicios Del SENA Regional Huila.

Estimados sefores:

Yo, MOISES OSSO GAITA, identificado con la Cédula de Ciudadania No. 83.245.683
expedido en Iquira - Huila, mediante la presente, autorizo a PROCESOS AMBIENTALES
Y ELECTRICOS DE COLOMBIA PAEC SAS, a presentar mi hoja de vida en el proceso
de Minima Cuantia No. PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. MC-HIL-CIES-0043-2023,
que tiene por Objeto: PRESTAR EL SERVICIO DE PODA DE ARBOLES DEL CENTRO
DE LA INDUSTRIA, LA EMPRESA Y LOS SERVICIOS DEL SENA REGIONAL HUILA.”,
y me comprometo a prestar mis servicios Como JEFE DE CUADRILLA, para la ejecucion
del presente Contrato, en caso de que el autorizado resultare adjudicatario del presente
proceso.

Asi mismo, manifiesto que cumplo con todas las condiciones de experiencia y formacion
establecidas en los documentos del proceso contractual.

Dada en Neiva, a los (02) dias del mes de Octubre del afio 2023.

Cordialmente,

TECNOLOGO FORESTAL

Nombre: MOISES OSSO GAITA

Cédula No.: 83.245.683 Iquira - Huila

Profesion: TECNOLOGO FORESTAL

Tarjeta Prof: 70092-048797 TLM

Direccion: ClI 56 No 17C — 123. Barrio Villa Carolina
Telefono: 8621090

Correo Electronico: c.operativo@paec.com.co
Calle 21 Sur N. 25 — 41. Oficina 57. Av. Max Duque. CC. Oasis Plaza Tels. 8666006 - 8629624 Cel. 321-
4562103 317-5720764
Neiva-Huila
E-mail gerencia@paec.com.co
WWW.[paec.com.co
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Ciudad: Neiva - Huila
Firma Jé’\?( @
MOISES OS sz GAITA )
TECNOLO FORESTAL

70092-048797 TLM

PROCESOS AMBIENTALES Y ELECTRICOS DE COLOMBIA P.A.E.C. S.A.S
NIT 901.062.925-1

GIOVANNI ANDRES AVILA GUTIERREZ

C.C. N0.7.719.901 de Neiva Huila

Direccién: Cll 56 No 17C-123. Villa Carolina

Email: gerencia@paec.com.co
Tels: (+57) 608

Ciudad — N£&i

Firma

VAR
9
GIOVANNI ‘NTRES AVILA GT)"ERREZ

Calle 21 Sur N. 25 - 41. Oficina 57. Av. Max Duque. CC. Oasis Plaza Tels. 8666006 - 8629624 Cel. 321-
4562103 317-5720764
Neiva-Huila
E-mail gerencia@paec.com.co
WWW.paec.com.co
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MOISES OSSO GAITA
Colombiano
C.C. 83.245.683 de Iquira
Fecha y lugar de nacimiento: Septiembre 27 de 1970 - Iquira
—uvveion residencial: Carrera. 8 Sur # 3 - 55
Barrio: Maria Auxiliadora
Cel. 3124315025
moisesossogaita@gmail.com
Iquira — Huila
2021

'PERFIL PROFESIONAL

Tecndlogo Forestal con énfasis en proteccion y recuperacién de ecosistemas y Técnico
Practico Agropecuario del Programa Formacién de Formadores en Asistencia Técnica
Practica Agropecuaria dictado por Fundanaca dictado en el parque Nacional de la
cultura Agropecuaria (Panaca, Quimbaya Quindio), capacitado para el desempefio
idoéneo en las dreas de campo y; proteccién y recuperacién de cuencas hidricas, y lo
relacionado con el ambiente, ecosistemas forestales, identificacion de suelos, manejo
de fauna, control de erosién, conocimientos en sistemas de informacidén geografica y ,
identificaron de especies forestales, desempefio en el Apoyo de Acciones de Prevencién
Vigilancia y Control de Enfermedades Animales de Control Oficial en el ICA etc. Alto
sentido de responsabilidad, espiritu emprendedor, buenas relaciones personales y
capacidad de liderazgo.
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PERFIL OCUPACIONAL

Capacitado y calificado para desempenar actividades de asistencia técnica en
proyectos productivos, con manejo ambiental, conservacion y proteccion de
recursos naturales, actividades administrativas, y en conservacion de
ecosistemas, asistencia técnica forestal, Guardaparques dela CAM.

Conocimiento manejo y control en las dreas de ganaderia, equinos, especies
menores, agronomia, porcicultura, ovinos y caprinos
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FORMACION PROFESIONAL

UNIVERSITARIOS

TECNOLOGIA FORESTAL CON ENFASIS EN PROTECCION Y RECUPERACION DE
ECOSISTEMAS

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA - CONVENIO UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA
Neiva — DICIEMBRE 2006

ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN

GESTION DE ASISTENCIA TECNICA AGROPECUARIA
SENA

Campoalegre 9 diciembre 2019

TECNICO

TECNICO PRACTICO AGROPECUARIO
Fundapanaca y MIN AGRICULTURA
Marzo y Mayo de 2016

SECUNDARIOS:

COLEGIO MUNICIPAL MARIA AUXILIADORA
BACHILLER ACADEMICO

Iquira, Huila

1993

OTROS:

TALLER DE “PRODUCCI()N DE MATERIAL FORESTAL REPRODUCTIVO CON FINES
DE REFORESTACION” '

CAM/CONIF Convenio 109/2005
16 horas

Julio 2006

DIPLOMADO

EN EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARIALIDAD
UNIVERSIDAD CATOLICA DE COLOMBIA
Chia 21 Abril 2006
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SEMINARIO EN SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA.
UNIVERSIDAD SUR COLOMBIANA

60 horas

Septiembre de 2006

FUNDAMENTOS EN BIOTECNOLOGIA VEGETAL
SENA

40 horas

21 de diciembre de 2006

TECNICAS PARA EL MANEJO DE GUADUALES
SERVICIO DE APRENDIZAJE — SENA

40 horas

Julio de 2007

SEMINARIO “EL MUNDO Y SU CAMBIO CLIMATICO”
SERVICIO DE APRENDIZAIJE — SENA

10 horas

Abnl de 2007

CONOCIMIENTOS GENERALES ACERCA DE LA GUADUA
SERVICIO DE APRENDIZAJE — SENA

42 horas

Abnl de 2007

PROPAGACION DEL GUADUA
SERVICIO DE APRENDIZAJE — SENA
40 horas

Abnl de 2007

TECNICA EN ESTABLECIMIENTO Y CULTIVO DE LA GUADUA
SERVICIO DE APRENDIZAIJE — SENA

40 horas

Abril de 2007

BASICO EN MANEJO DE CUENCAS HIDROGRAFICAS
SERVICIO DE APRENDIZAIJE — SENA

40 horas

Agosto de 2008

BASICO EN DIAGNOSTICO SOCIO-ECONOMICO DE UNA CUENCA HIDROGRAFICA

SERVICIO DE APRENDIZAJE — SENA
40 horas

Diciembre de 2008
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SEMINARIO PARA MULTIPLICADORES EN MANEJO RESPOMSABLE DE
PLAGUICIDAS.

ANDI-CUIDAGRO-SENA

17 de Julio 2009

40 HORAS

ENCUENTRO DE EXPERIENCIAS EN LA ORDENACION DE CUENCAS
HIDROGRAFICAS EN COLOMBIA.
CAM-ISD

9Y 10 de julio 2009

V ENCUENTRO DEPARTAMENTAL DE PROMOTORES AMBIENTALES
COMUNITARIOS Y ONG’S AMBIENTALES

CAM-ECOPETROL-SERVICIO DE APRENDIZAJE — SENA
4Y S de junio 2009

1 CONGRESO NACIONAL DE AREAS PROTEJIDAS

USAID-PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA-PNNC-CAR
BOGOTA DEL 27 al 29 de Octubre de 2009.

DIPLOMADO EN BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS
FUNDACION UNIVERSITARIA DE COLOMBIA-UNIAGRARIA
Realizado del 27 de Abril al 25 de Julio de 2009

120 horas

MANEJO RESPONSABLE DE PRODUCTOS FITOSANITARIOS
ANDI-CUIDAGRO-CAM

AGOSTO 2010

40 HORAS

AGENDA ACADMICA DE LA IV VERSION DE BIOEXPO COLOMBIA 2010
Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial-C AM- CorpoAmazonia.
Del 18 al 20 de Noviembre de 2010.

SEMINARIO TALLER SOBRE FORMACION EMPRESARIAL EN MERCADOS VERDES
Y BIOCOMERCIO SOSTENIBLE.

CAM-27 al 29 de Diciembre 2010

24 HORAS

SEMINARIO TALLER SOBRE FORMACION EMPRESARIAL EN MERCADOS VERDES
Y BIOCOMERCIO SOSTENIBLE.

CAM-27 al 29 de Diciembre 2010

24 HORAS

TALLER DE TRANSFERENCIA METODOLOGICA EN GESTION EMPRESARIAL CON
ENFOQUE DE GENERO Y MICROFINANZAS.

Departamento para la Prosperidad Social.
10 de Febrero de 2012
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PARTICIPO EN LA CAPACITACION SOBRE PROCESOS, PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS Y JUDICIALES FRENTE A LOS DELITOS CONTRA EL MEDIO
AMBIENTE Y LOS RECURSOS NATURALES EN PARQUES NACIONALES
NATURALES DE COLOMBIA Y SUS ZONAS DE INFLUENCIA

CAM, Ecopetrol, PNNC, Fundacién del Alto Magdalena

29 y 30 de Abril de 2013

EVALUACION DE LA CALIDAD FISICA Y SENSORIAL DEL CAFE
SENA

Septiembre de 2016
100 horas

SEMINARIO LA PLATANICULTURA DEL FUTURO.
Asofrucol

7 al 8 de Julio 2017

TALLER TEORICO PRACTICO DE OVINOS Y CAPRINOS
INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO - ICA

22'Y 23 febrero 2018

Pitalito h

| EXPERIENCIAS Y LOGROS

Supervisar los procesos de Reforestacion, Siembra de Plantulas, Podas y Talas
de los contratos de la Compaiiia..

PROCESOS AMBIENTALES Y ELECTRICOS DE COLOMBIA PAEC SAS
Supervisor
Duracién: 4 afos

Coordinar los procesos de régimen subsidiado, como afiliacién, carnetizacién,
reporte bimensuales de diferentes novedades,

SOLSALUD E.P.S.

Coordinador de Régimen Subsidiado

Duracién: 3 afos

Asistencia técnica forestal en aislamiento para regeneracién natural.
FUNDACION COLOMBIA VIVA

Asistente Técnico

Duracién: 1 afio

Asesor y Capacitador de organizaciones de Economia Solidaria, de Empresas

Privadas y Publicas, Juntas de Accién Comunal, Grupos Juveniles Agropecuarios,
Jévenes Vulnerables.

FORMADORES O.E.S

Asesor y Capacitador.
Nuraridn: 2 Afine
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Prestar los servicios profesionales como Guardaparques u Operario calificado en el
desarrollo de actividades de control seguimiento y vigilancia de recursos naturales
renovales, de divulgacion comunicacion y educacion ambiental del Parque Natural
Regional, Cerro Banderas — Ojo Blanco asi como la implementacion de sus Planes de
Manejo Ambiental, en el Municipio de Iquira (H).

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA-CAM
Guardaparques —Contrato 145 julio de 2008

Duracién: 6 meses

Prestar servicios profesionales de acompafiamiento socio ambiental, asistencia técnica,
capacitacion, y control, seguimiento y monitoreo Ambiental requeridos para la
implementacion del Plan de Manejo ambiental del Parque Natural Regional Cerro
Banderas Ojo Blanco, en los municipios de Iquira, Teruel, Santa Maria y Palermo
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA-CAM
Guardaparques- Contrato 212 Noviembre 3 de 2009

Duracion: 3 meses

Prestar los servicios profesionales como Guardaparques u Operario calificado en el
desarrollo de actividades de control seguimiento y vigilancia de recursos naturales
renovales, de divulgacion comunicacién y educacién ambiental del Parque Natural
Regional, Cerro Banderas — Ojo Blanco asi como la implementacion de sus Planes de
Manejo Ambiental, en el Municipio de Iquira (H).

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MAG DALENA-CAM
Guardaparques-Contrato 209 Diciembre de 2011

Duracién: 8 meses

Prestar los servicios profesionales como Guardaparques u Operario calificado en el
desarrollo de actividades de control seguimiento y vigilancia de recursos naturales
renovales, de divulgacion comunicacion y educacion ambiental del Parque Natural
Regional, Cerro Banderas —~ Ojo Blanco asi como la implementacion de sus Planes de
Manejo Ambiental, en el Municipio de Iquira (H).

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA-CAM

Guarda parques-Contrato 209 ,Diciembre 2011

Duracion: 6 meses

Prestar los servicios profesionales como Guardaparques u Operario calificado en el
desarrollo de actividades de control seguimiento y vigilancia de recursos naturales
renovales, de divulgacion comunicacion y educacion ambiental del Parque Natural
Regional, Cerro Banderas — Ojo Blanco asi como la implementacion de sus Planes de
Manejo Ambieptal, en el Municipio de Iquira (H).

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA-CAM
Guardaparques-Contrato 252 de Octubre de 2012

L TRT NN A [~ N

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Prestar los servicios profesionales como Guardaparques u Operario calificado en el
desarrollo de actividades de control seguimiento y vigilancia de recursos naturales
renovales, de divulgacion comunicacion y educacion ambiental del Parque Natural
Regional, Cerro Banderas — Ojo Blanco asi como la implementacion de sus Planes de
Manejo Ambiental, en el Municipio de lquira (H).

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA-CAM
Guardaparques-Contrato 086 Mayo de 2013

Duracion: 8 meses

Prestar los servicios profesionales como Guardaparques u Operario calificado en el
desarrollo de actividades de control seguimiento y vigilancia de recursos naturales
renovales, de divulgacion comunicacion y educacion ambiental del Parque Natural
Regional, Cerro Banderas — Ojo Blanco asi como la implementacién de sus Planes de
Manejo Ambiental, en el Municipio de Iquira (H).

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA-CAM
Guardaparques-Contrato 060 Mayo de 2014

Duracion: 10 meses

Prestar los servicios profesionales como Guardaparques u Operario calificado en el
desarrollo de actividades de control seguimiento y vigilancia de recursos naturales
renovales, de divulgacion comunicacion y educacion ambiental del Parque Natural
Regional, Cerro Banderas — Ojo Blanco y parques Naturales Municipales (PNM) de
Santa Maria Baraya y Tesalia.

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA-CAM
Guardaparques-Contrato 102 Mayo de 2015

Duracién: 8 meses

Prestacion de Servicios para Apoyar el Desarrollo de Acciones de Prevencion,
Vigilancia y Control de Enfermedades Animales de Control Oficial en la Seccional Huila
Cede Pitalito y los Municipios de Timana, Elias, Pitalito Saladoblanco, Oporapa,
Palestina, Isnos, San Agustin y Acevedo.

Instituto Colombiano Agropecuario - ICA

Técnico Pecuario-Enero 22 de 2018 a Agosto 30 de 2018.

Duracién: 6 meses

Prestacion de Servicios para Apoyar el Desarrollo de Acciones de Control, Seguimiento
y Monitoreo de las Inversiones de las primas Sociales, por ventas de los asociados y
que tienen el sello de café especial Flo FAIRTRADE También realizar Instalaciones de
los Sistemas de Tratamiento de Aguas Mieles del Café.

Cooperativa de Caficultores del Huila CADEFIHUILA
Duracion: 7 meses
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REFERENCIAS LABORALES

GLORIA OLAYA BUSTOS

Jefe de Oficina local Pitalito
Instituto Colombiano Agropecuario -ICA
Cel. 3103318351

CARLOS ALBERTO CUELLAR MEDINA
Director Corporacién Auténoma del Alto Magdalena -CAM
Tel. 8765017. 3138863435

LINA CASTRO ANDRADE

Tefé de Personal

Cooperativa de Caficultores del Huila-CADEFIHUILA
Tel. 3144594623
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REFERENCIAS PERSONALES

RONAL FIERRO GAITAN

Coordinador Del Consejo Municipal De Gestién Del Riesgo Y De Desastre CMGRD
Tel: 313 342 79 95
Yaguara

SAMMY MEDINA
Supervisor Areas Protegidas del Huila

Corporacién Auténoma Regional del Alto Magdalena-CAM
Tel: 312 4225862

Neiva

MOISES 0SSO GAITA
C.C. 83.245.683 de Iquira — Huila
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AEPUBLICA DE COLOMBIA

COPNIA

Consejo Profesional Nacional do Inenieria |

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2023-2278170

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
. COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que MOISES 0SSO GAITA, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA 83245683, se
encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la profesion de
TECNOLOGIA FORESTAL CON ENFASIS EN PROTECCION Y RECUPERACION DE ECOSISTEMAS con
CERTIFICADO DE INSCRIPCION PROFESIONAL - AUXILIAR 70092-048797 desde el 15 de Abril de
2016, otorgado(a) mediante Resolucion Nacional 440. -

2. Que el(la) CERTIFICADO DE INSCRIPCION PROFESIONAL - AUXILIAR es la autorizacién que
expide el Estado para que el titular ejerza su profesion en todo el territorio de la Republica de
Colombia, de conformidad ton lo dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) CERTIFICADO DE INSCRIPCION PROFESIONAL - AUXILIAR se encuentra
VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogotd, D.C., a los veinte (20) dias del mes de
Septiembre del afio dos mil veintitres (2023).

<2gmw

Rubén Dario Ochoa Arbeldez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacién en procesos estatales de seleccidn de contratistas. La falta de firma del titular
no Invalida el Certificado

El presente es un documento piiblico expedido electronicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria seguin lo
estableddo en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.

Para  verificar la  Integridad e inalterabilidad  del  presente  documento  consulte en el  stio  web
https:l/tramltes.copnla.gov.co/CopnIa_Mlcrosite/CertiﬂcateOfGoodStanding/CertiﬁcateOfGoodStandmgStart indicado el nimero del certificado
que sé encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogotd D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

www.copnia.gov.co
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7 PROCESOS AMBIENTALES Y ELECTRICOS DE
COLOMBIA S.A.S
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LA GERENCIA DE: |
PROCESOS AMBIENTALES Y ELECTRICOS DE COLOMBIA P.AE.C.
" SAS.
Nit. 901.062.925-1

.. Certifica | |
* Que:

T
El Sefior MOISES OSSO GAITA, identificado con ceédula de ciudadania Numero :
83.245.683 de Iquira - Huila, ‘laboro en la compaiila desempefiandose como ]
SUPERVISOR, realizando actividades de SUPERVISION, con vinculacion laboral :
mediante contrato de TERMINO LABOR DE OBRA, laborando Desde el 10 de Abril del :
afio 2018 al 30 de Diciembre de 2620 y participo en los siguientes contratos:

e Contrato Suministro de Servicio 209/2018, y que tenia como Objeto “REALIZAR
MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGIA EN CUANTO A TAREAS
FORESTALES DE CONTROL DE VEGETACION, TALA, DESCOPE,

' RECQLECCION,'TRANSPORTE’Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS EN
EL MUNICIPIO DE NEIVA.". ELECTROHUILA SA ESP. 9 Meses.

T ORIt B s 2R s o

* Contrato de Prestacion de Servicio No 1428 del 21 Diciembre 2018, y que tenia
como Objeto “PRESTAR. SERVICIO DE TALA Y PODA DE ARBOLES DEL
CENTRO DE LA INDUS'ﬂ-RIA, LA EMPRESA Y LOS SERVICIOS DEL SENA

REGIONAL HUILA.". SENA, REGIONAL HUILA. 5 Dias.

L TR IR Wy
VRN

Ve S AT\ e
SR T AL

* Contrato de Prestacion de, Servicio No CU-0017 de 2019, y que tenia como
Objeto “DESPEJE DE  VEGETACION ARBOREA (PODAS) EN EL g
DESARROLLO VIAL ARMENIA PEREIRA MANIZALES ACTIVIDADES DE
_COMPENSACION ~ FORESTAL  SEGUN REQUERIMIENTOS  DE g

- CORPOCALDAS Y ORNATO SECTORES VIADUCTO LA ESTAMPILLA Y )
'RETORNO LA ESTAMPILLA.” FUNDACION CUENCA. 7 Meses — 15 Dias.

* Contrato de Prestacion de Servicio de 271 de 2020, y que tenia como Objeto i

“SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE PODAS, ROCERIA Y RETIRO DE k!
MATERIAL VEGETAL EN LOCACIONES Y ESTACIONES DE ANTENAS DE i
@ Calle 56 No 17¢— 123. Villa Carolina (Neiva - Huila) - | ‘{5'

(B Tels: (+057) 608-8621090 € 37 4562103 ~317 5720764 §

@ gerencia@ptiec.comco / c.adminstrativa@paec.com.co %
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COLOMBIA  TELECOMUNICACIONES (CLARO) DE TODO EL
DEPARTAMENTO DEL HUILA Y CAQUETA”". INVERSIONES SUIZA. 4

MESES - 20 DIAS. .
5

Se destacado por sus excelentes valores como: La Honestidad, Compromiso,
Personalidad, Seriedad, Tolerancia, Perseverancia y Profesionalismo, ademéas de ser
una persona Integra, reconociéndose asi como una persona capaz de lograr sus

objetivos que se proponga. |

Por tal motivo se otorga esta recomendacion para los fines que el interesado convenga,
me pongo a su entera disposicién-para ser contactado y corroborar esta informacion.

La presente se expide a solicitud del interesado dado en Neiva, a los Nueve (09) dias
del mes de Mayo del afio 2022. '
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Sinotro en particular.

Cordialmente.

GIOVANNI ANDRES A\
- Ge ente General

& Calle 56 No 17C - 123. Villa Carolina (Neiva - Huila)
G Tels: (+057) 608-8621090K 391 4562103 - 317 5720764

|

1

|

N

@ gerencia@pasc.com.co / c.adminstrativa@paec.com.co j
|

& www.pasc.com.co 3
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7 PROCESOS AMBIENTALES Y ELECTRICOS DE

ANEXO No. 21
CARTA DE COMPROMISO DEL EQUIPO DE TRABAJO

Sefores

CENTRO DE LA INDUSTRIA, LA EMPRESA Y LOS SERVICIOS
SENA Regional Huila

Ciudad

Ref: Proceso No. MC-HIL-CIES-0043-2023

Objeto: Prestar El Servicio De Poda De Arboles Del Centro De La Industria, La Empresa
Y Los Servicios Del SENA Regional Huila.

Estimados sefiores:

Yo, MILLER TRUJILLO HERRERA, identificada con la Cédula de Ciudadania No.
4.899.218 expedido en Colombia - Huila, mediante la presente, autorizo a PROCESOS
AMBIENTALES Y ELECTRICOS DE COLOMBIA PAEC SAS, a presentar mi hoja de
vida en el proceso de Minima Cuantia No. PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. MC-
HIL-CIES-0043-2023, que tiene por Objeto: PRESTAR EL SERVICIO DE PODA DE
ARBOLES DEL CENTRO DE LA INDUSTRIA, LA EMPRESA Y LOS SERVICIOS DEL
SENA REGIONAL HUILA.”, y me comprometo a prestar mis servicios como TECNICO
ELECTRICISTA, para la ejecucién del presente Contrato, en caso de que el autorizado
resultare adjudicatario del presente proceso.

Asi mismo, manifiesto que cumplo con todas las condiciones de experiencia y formacion
establecidas en los documentos del proceso contractual.

Dada en Neiva, a los (02) dias del mes de Octubre del afio 2023.
Cordialmente,

TECNICO ELECTRICISTA

Nombre: MILLER TRUJILLO HERRERA

Cédula No.: 4.899.218 expedido en Colombia - Huila
Profesion: TECNICO ELECTRICISTA

Matricula: MTE 4899218-44314

CONTE: T1, T4YT5

Direccion: Cll 56 No 17C — 123. Barrio Villa Carolina
Telefono: 8621090

Correo Electronico: c.operativo@paec.com.co

Ciudad: Neiva — Huila

Calle 21 Sur N. 25 — 41. Oficina 57. Av. Max Duque. CC. Oasis Plaza Tels. 8666006 - 8629624 Cel. 321-
4562103 317-5720764
Neiva-Huila
E-mail gerencia@paec.com.co
WWW.paec.com.co
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Firma MI”@" T;Nl i ’/O o%rferq

MILLER TRUJILLO HERRERA
TECNICO ELECTRICISTA
MTE 4899218-44314

N

PROCESOS AMBIENTALES Y ELECTRICOS DE COLOMBIA P.A.E.C. S.A.S
NIT 901.062.925-1

GIOVANNI ANDRES AVILA GUTIERREZ

C.C. N0.7.719.901 de Neiva Huila

Direccion: Cll 56 No 17C-123. Villa Carolina

Email: gerencia@paec.com.co

Tels: (+57) 608-8621090

Ciudad — Nejva ) =~

Firma
GIOVANNI }(NDRES AVIL/A GUTIERREZ

/

Calle 21 Sur N. 25 — 41. Oficina 57. Av. Max Duque. CC. Oasis Plaza Tels. 8666006 - 8629624 Cel. 321-
4562103 317-5720764
Neiva-Huila
E-mail gerencia@paec.com.co
WWW.paec.com.co
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FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Libertod y Orden

DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA) NOMBRES
TRUJILLO HERRERA MILLER
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAlS
cc X®ceOpasO no. 4899218 FOm® |co. ®extranero O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRMERACLASE & secunpaciase O nomero 4899218 pM _42
FECHA 'Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHAPAIS pja MES Ao [1,9.6,6] | _CARRERA 8 No.10 A - 70
DEPTO HUILA pails . COLOMBIA pEPTO HUILA
MUNICIPIO COLOMBIA MUNICIPIO COLOMBIA
TELEFONO 3115153597 EMAIL

2 a FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BAGHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

4 EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: - BACHILLER ACADEMICO R
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

\Jo | 20| 30 | 40| 50 |60 | 7o | 80 |50 | 10 | X MES ANO 2‘01 5 P

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (51 £STA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION | No. DE TARJETA

ACADEMICA | APROBADOS s | NO O TITULO OBTENIDO MES ARiO PROFESIONAL
TC 1 X TECNICO ELECTRICISTA 12 {270 1]2 44314

I
|

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

~

= =
( IDIOMA LQ HABLA LOLE LO ESCRIBE
R|IBIMBI/R B |MB{R |B |MmB




3 a EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pal ] mes| , Jaro[ | {pia ] mes] , Javo[, |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
INDEPENDIENTE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA COLOMBIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA mes [0,1] aro [2,0,20] | pia mes | 0,3] Ao 2,02 2]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECGION
TECNICO ELECTRICISTA COLOMBIA HUILA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR ~
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | " PAIS
MUNICIPIO DE COLOMBIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA COLOMBIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA Mes [0,4] afo [2,0,1 2] | pia [3,0] mes[12] avo 2,01 9]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
APOYO ELECTRICISTA SECRETARIA DE GOBIERNO| ALCALDIA MAPL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
TEMPOSUR LTDA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA MmEs [0,6] ARo DIA mEs [ 0,4] Ako [2,0,1,2]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR ELECTRICISTA MISION ELECTRIFICADOM HUILA




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 o TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

( TIEMPO DE EXPERIENCIA ﬂ
OCUPAGION ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 7 8
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO s
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 5 3
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 15 1

N J

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Si O NO ® ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN.CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE
PRESTA- CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA,
SON VERACES, (ARTICULO 50. DE LALEY 190/95).

gﬁ/ [ | 0
M{ DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADAFRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.qov.co
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Icontec Internacional

Certificado N. CS-CER 607044

= - = =
‘ CO N :'ff‘:,_-_’—,_ Co N Fecha Otor:gar’nientn: 2018-05-04
“NGENIERIA S.A_S Picha vancinidigges o= =
’ CONSTRUGCION & CONSLIETORIA INGENIFRIA S.A_S

Nit: 900818584-6
Calle 11 # 3-21 Sede Neiva Huila

CERTIFICA QUE:

MILLER TRUJILLO HERRERA

Identificado(a) con C.C. 4899218 de Colombia - Huila
perteneciente a la ARL SURA
Cursé y Aprobd la Accion de Formacion:

CERTIFICACION DE CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO PARA TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

Nivel REENTRENAMIENTO, 10 Horas Educacién no formal
SECTOR DE LA CONSTRUCCI6N
El anterior curso fue dictado en la ciudad de Neiva desde desde 31 de Octubre al 31 de Octubre del 2022
En testimonio de lo anterior se expide el presente certificado en la ciudad de Neiva, el dia 31 de Octubre del 2022

Entidad contratante: MILLER TRUJILLO HERRERA

Nit: 4899218
tante: MILLER TRUJILLO HERRER

Verificar la validez del presente certificado

En conyconingenieria.com

OSE FELIX RAMIREZ ROA
ADOR LICENCIA SO 283 DE 2021

Radicado Aprobacién: 085E2018220000000019557 30/05/2018

Nimero de Registro: 900818584 11/05/2018



COLOMBIA Fon ar .
(«. T/TEECE)DKA L) Trabajo

Bogota D.C., septiembre 29 de 2023

CONSTANCIA DE FORMACION VOCACIONAL 4272

La Direccion de Movilidad y Formacion para el Trabajo, del Ministerio del Trabajo, hace constar que MILLER
TRUJILLO HERRERA, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 4899218, registra la siguiente
informacion de capacitacion laboral :

NOMBRE DEL PROGRAMA: TRABAJO EN ALTURAS REENTRENAMIENTO SECTORIAL 4272
OFERENTE DE CAPACITACION: CONSTRUCCION Y CONSULTORIA INGENIERIA SAS
ENTRENADOR: JOSE FELIX RAMIREZ ROA

SEDE DONDE SE FORMO: CONSTRUCCION Y CONSULTORIA INGENIERIA SAS
EMPLEADOR: MILLER TRUJILLO HERRERA

ASEGURADORA DE RIESGOS LABORALES DEL TRABAJADOR:SURA

SECTOR ECONOMICO: CONSTRUCCION
FECHAS DE FORMACION: 31/10/2022 a 31/10/2022
INTENSIDAD HORARIA: 10 horas

La constancia de formacion vocacional refleja lo registrado en la base de datos del Ministerio del Trabajo, de
conformidad con los reportes realizados por los Centros de Entrenamiento debidamente habilitados para impartir
formacion para el trabajo.

Se expide la presente constancia el dia septiembre 29 de 2023

Ministerio del Trabajo de Colombia

Teléfonos en Bogota: (571) 5186868

Desde celular Linea 120

Oficina Principal: Carrera 14 No. 99-33 pisos 6, 7, 10, 11, 12 y 13. Bogota D.C
5186868 Recepcion de correspondencia: Piso 6 Bogota D.C
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LA GERENCIA DE:
PROCESOS AMBIENTALES Y ELECTRICOS DE COLOMBIA P.A.E.C. S.A.S.
Nit. 901.062.925-1

Certifica Que:

El Sefior MILLER TRUJILLO HERRERA, identificado con cédula de ciudadania Numero
4.899.218 de Colombia — Huila, labora en la compafiia desempefiandose como TECNICO
ELECTRICISTA, con vinculacion laboral mediante contrato de TERMINO LABOR DE OBRA,
Fecha de Inicio 02 de Septiembre de 2021 — a la fecha. Desarrollando sus funciones en los
siguientes contratos.

e Construccién e Instalacion de Redes eléctricas Comerciales y Residenciales. 1 Mes.
e Construccion de Sub-estaciones eléctricas de 630 KVA. De la Universidad
Surcolombiana. 3 Meses.

¢ Mantenimiento Eléctrico para Podas y Talas en Contratos como son Electrohuila, SENA,
Clinica Uros y Otros. 12 Meses.

¢ Instalacion de Bancos de Condensadores en Sub-estaciones eléctricas. 2 Meses.

¢ Interventoria Técnica, Administrativa, Financiera y Ambiental para la Construccién de las
Redes Eléctricas (“Ampliacion de redes eléctricas para el plan de vivienda Riveras del
Arado del Municipio de Gigante Huila). 3 Meses.

e Construccion de Lineas Eléctricas de 34.5 KV y Sub-estaciones Eléctricas de
Distribucion. 6 Meses.

¢ Mantenimiento Eléctrico y Sub-estaciones en Paradas de Plantas y Locaciones. 15 Dias.

e Suministro e Instalacion de Tableros Eléctricos en Sub-estaciones eléctricas. 1Mes.

La presente se expide a solicitud del interesado dado en Neiva, a los Dos (02) dias del mes de
Septiembre del afio 2023.

Cordialmente

UTIERREZ

Calle 56 No 17C - 123. Villa Carolina (Neiva - Huila)

Tels: (+057) 608-8621090 %% 321 4562103 — 317 5720764
gerencia@paec.com.co / c.adminstrativa@paec.com.co
WWW.paec.com.co
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Enuso de sus facultades legales y teniendo en cuenta que

Miller Tujilla Fevera
C. C 4899218

Cumplid satisfactoriamente los requisitos exigidos y conforme a la resolucion M-C061270 de 25/10/2012.
Otenga
Matricula Profesional de J écnice Electricista
MTE. 4599215-44314

De conformidad con la clasificacion de actividades de que trata el articulo 3¢ del decreto reglamentario 991 de 1991, en
las siguientes clases:

TE-1 TECNICO EN INSTAIL ACIONES ELECTRICAS INTERIORES
Para adelantar actividades relacionadas con ¢l estudio aplicado al montaje de circuitos eléctricos de todo tipo de salidas
para tomacorrientes, enchufes, salidas para alumbrado, lamparas, luminarias, interruptores, tableros de distribucién de

circuitos, equipo de medida, proteccidn, control, senalizacién y servicios auxiliares de instalaciones eléctricas residenciales y
comerciales.

TE-4 TECNICO EN ELECTRICIDAD INDUSTRIAL
Para adelantar actividades relacionadas con el estudio aplicado al montaje de transformadores eléctricos.

TE-5 TECNICO EN REDES ELECTRICAS
Para adelantar actividades relacionadas con el estudio aplicado a la construccion y montaje de redes eléctricas aéreas.

TE-6 TECNICO EN INSTALACIONES ELECTRICAS ESPECIALES
Para adelantar actividades relacionadas con el estudio aplicado al montaje y conexion de alumbrado publico.

DadaenBogotd, D.C, 5 DIC 2012

! WFAO‘/J Ce (7
DAVID APONTE GUTIERREZ WILSON OCHOA
Vicepresidente CONTE Consejero Ponente

Rud 58053
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ANEXO No. 21
CARTA DE COMPROMISO DEL EQUIPO DE TRABAJO

Sefiores

CENTRO DE LA INDUSTRIA, LA EMPRESA Y LOS SERVICIOS
SENA Regional Huila

Ciudad

Ref: Proceso No. MC-HIL-CIES-0043-2023

Objeto: Prestar El Servicio De Poda De Arboles Del Centro De La Industria, La Empresa
Y Los Servicios Del SENA Regional Huila.

Estimados sefiores:

Yo, VIVIANA ANDREA SANTOS TOVAR, identificada con la Cédula de Ciudadania No.
1.075.284.836 expedido en Neiva - Huila, mediante la presente, autorizo a PROCESOS
AMBIENTALES Y ELECTRICOS DE COLOMBIA PAEC SAS, a presentar mi hoja de
vida en el proceso de Minima Cuantia No. PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. MC-
HIL-CIES-0043-2023, que tiene por Objeto: PRESTAR EL SERVICIO DE PODA DE
ARBOLES DEL CENTRO DE LA INDUSTRIA, LA EMPRESA Y LOS SERVICIOS DEL
SENA REGIONAL HUILA.”, y me comprometo a prestar mis servicios como
PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, para la ejecucion del
presente Contrato, en caso de que el autorizado resultare adjudicatario del presente
proceso.

Asi mismo, manifiesto que cumplo con todas las condiciones de experiencia y formacién
establecidas en los documentos del proceso contractual.

Dada en Neiva, a los (02) dias del mes de Octubre del afio 2023.
Cordialmente,

PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Nombre: VIVIANA ANDREA SANTOS TOVAR

Cédula No.: 1.075.284.836 Neiva - Huila

Profesion: PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Tarjeta Prof: Resolucién 620 de 2020

Direccion: Cll 56 No 17C — 123. Barrio Villa Carolina

Telefono: 8621090

Correo Electronico: c.operativo@paec.com.co

Calle 21 Sur N. 25 — 41. Oficina 57. Av. Max Duque. CC. Oasis Plaza Tels. 8666006 - 8629624 Cel. 321-
4562103 317-5720764
Neiva-Huila
E-mail gerencia@paec.com.co
WWW.paec.com.co
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Ciudad: Neiva - Huila
FirmaXxh W\ eno AN @!m Sontes T
VIVIANA ANDREA SANTOS TOVAR

PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Resolucnon 620 de 2020 ‘

PROCESOS AMBIENTALES Y ELECTRICOS DE COLOMBIA P.A.E.C. S.A.S
NIT 901.062.925-1

GIOVANNI ANDRES AVILA GUTIERREZ

C.C. No.7.719.901 de Neiva Huila -

Direccién: ClI 56 No 17C-123. Villa Carolina

L D e el . Ao 45 14

Email:
Tels: (+57) 608-8621090
Ciudad —Neiya
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. Calle 21 Sur N. 25 — 41, Ofcina 57. Av Max Duque. CC. Oasis Plaza Tels. 8666006 - 8629624 Cel. 321-
4562103 317-5720764
: Neiva-Huila
E—mafl gerencia@paec.com.co
WWw.paec.com.co
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VIVIANA ANDREA SANTOS TOVAR
RESOLUCION 620 DE 2020

ADMINISTRADORA EN SALUD OCUPACIONAL Direccién: Calle 13 b No 43 a 89 Neiva
Celular: 3214768845
E-malil: vivi.andrea94@hotmail.com

PERFIL

Administradora en Salud Ocupacional con amplia experiencia en et sector eléctrico y obras civiles, centrada en
liderar el area de Seguridad y Salud en el Trabajo desde la parte del disefio, implementacién y evaluacién del
sistema acorde a las necesidades de la empresa; con experiencia de 3 afios en la parte administrativa y de
campo, durante la cual he tenido la oportunidad de trabajar con Sistemas Integrados de Gestién (seguridad y
salud en el trabajo, medio ambiente y calidad) , gestién y administracién del Departamento de SST, y
coordinacion de trabajo seguro en alturas.

La Promocién de entornos de trabajo seguros y saludables se ha realizado a través de diferentes métodos que
requieren una constante supervisién y control de los procesos de induccién y reinduccién, charlas de
seguridad, capacitaciones, pausas activas, inspeccién de herramientas, botiquines, extintores, equipos de
trabajo en alturas, puestos de trabajo, elementos de proteccién personal, seguimiento de exdmenes médicos
ocupacionales, verificacion y estado de los certificados de curso en alturas, camplimiento del cronograma de
SST, cumplimiento de las politicas de alcohol y drogas, actualizacién documental, investigacién de accidentes e
incidentes, auditoria interna y demdas procesos establecidos en el SG-SST, excelente manejo de office, buen
manejo de recursos y administracién de personal todo en pro de la mitigacién de dafios o afectaciones y la
sostenibilidad de la productividad empresarial.

De manera personal me encuentro con la capacidad de trabajar bajo presién, orientacién a resultados,
trabajo en equipo, liderazgo, transparencia, excelente manejo de informacién confidencial, buen manejo
de relaciones interpersonales, facilidad para adaptacién de cambios y resolucién de problemas; siempre
con la perspectiva de aprender algo nuevo, que me permita crecer como profesional y como persona,
gestionando mis responsabilidades de seguridad y salud en el trabajo hacia sus trabajadores.
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Nombres:
Apellidos:

Cedula:
Fecha de Nacimiento:

Direccidn:
Celular;

Correo Electrénico:

Educaciéon Primaria

Titulo
Lugar
Afio:

Educacién Secundaria

Titulo
" Lugar

Lugar

Afio:

Educacién Profesional

Titulo
Lugar
Afo:

DATOS PERSONALES

Viviana Andrea
Santos Tovar

1.075.284.836 de Neiva (H)

22 de octubre 1994

Calle 13B #43A 89 Villa Regina

321 476 8845

viviandrea94@hotmail.com

FORMACION ACADEMICA

Basica Primaria

Colegio Maria Auxiliadora Altico - Neiva

2008

Bachiller Académico
Colegio Maria Auxiliadora Altico — Neiva: Grado 10

Colegio Liceo Santa Librada: Grado 11

2014

Administradora en Salud Ocupacional
Universidad Minuto de Dios
2019
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EDUCACION COMPLEMENTARIA Y/O RELACIONADA CON EL CARGO.

Formacién y/o Capacitacion

Institucién que otorga el
titulo

Trabajo Seguro en Alturas — Nivel Avanzado

JLR Alturas - 2020

Trabajo Seguro en Alturas -
Reentrenamiento Avanzado

Ingenieria HSEQ
Consultores S.A.S -2020

Coordinador de Trabajo Seguro en Alturas

Consejo de
seguridad en tareas de
alto riesgo NIVEL
ACTUALIZADO 4272 -
2023

Curso 50 Horas en Sistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el Trabajo

Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA 2020

Capacitacion Documental Programa,
Procedimiento y Formatos de Inspecciones de
Seguridad.

Ingelec S.A.S- 2020

Taller de Investigacién de Incidentes y
Accidentes de Trabajo.

Ingelec S.A.S -2020

Capacitacion Documental de Manejo de
Sustancias Peligrosas

Ingelec S.A.S-2020

Sistemas de Gestién de Seguridad y Salud en
el Trabajo

UNIMINUTO

Soporte Bésico de Vida para Personal de la
Salud.

Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA 2019
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10. | Trabajo Seguro en Alturas - Servicios de Gestion
Reentrenamiento Integrada S.A.S-2017
11. | Salud Ocupacional Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA 2015
12.| Seguridad Industrial Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA 2015
13. | Basico Salud Ocupacional Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA 2015
14. | Tres niveles de ingles Servicio Nacional de

Aprendizaje SENA 2015
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EXPERIENCIA LABORAL

De: 10 de abril al 14 de agosto del 2023

NOMBRE DE LA EMPRESA: PROCONSTRUIMOS SAS

OCUPACION: Inspectora sst ' o .

Tareas realizadas: acompafiamiento en obra, diligenciamiento de documentacién: permisos de traba.;o, inspecciones de
equipos y herramientas, ingreso inicial del personal; inducciones, charlas pre operacionale.zs, capaciltacmnes, Ylgllar el
cumplimiento de las normas de seguridad, fomentar el orden y aseo de los lugares de traba;o,.coordlnar las actividades
de alto riesgo, notificar sobre la utilizacién y el mantenimiento correcto de los equipos de trabajo.

OBRA: construccién foso de recibo volcador y construccién carcamo banda transportadora

Jefe inmediato: Jhon Estper

Cel: 3017820271

De: 1 de junio del 2022 al 11 de marzo del 2023
NOMBRE DE LA EMPRESA: CONSORCIO CONSTRUCCION
Ocupacién: Residente de interventoria - coordinador SST

Tareas realizadas: vigilar y controlar que se cumplan los términos y condiciones del contrato, como los son:
tiempo, calidad, cantidades y el correcto uso de los recursos, organizar reuniones, conformar comités de
trabajo, pedir los informes de los procesos y verificar que todo se lleve de manera adecuada, brindar prontas
soluciones en caso de que se presenten problemas de ejecucién de las tareas, monitorear y controlar los
riesgos que sean identificados, reportar inconsistencias n 1 cumplimiento del contrato que pueden suponer
“actos corrupcién tipificados como conductas punibles o que pongan en riesgo el cumplimiento del contrato”.
Cualquier anomalfa debe ser reportada al cliente y/o a la autoridad pertinente.

Obra: ejecucién de estudios, disefios, construccién y puesta en funcionamiento de un centro de desarrollo
infantil ubicado en el municipio de Neiva, departamento del Huila.
Jefe Inmediato: Luis Eduardo Arias Cifuentes.

Cel: 3102513246

De: 1 de marzo al 30 de mayo de 2022
NOMBRE DE LA EMPRESA: Luis Ignacio Caro Nifio Cargo
Ocupacién: Profesional en salud ocupacional

Tareas realizadas: Inspeccién areas de trabajo, charlas de seguridad, inspeccién de equipos, coordinacién de
trabajo en alturas, ejecucién y/o cumplimiento del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Obra: remodelacién restaurantes Universidad Sur colombiana Sede La Venada y Salud en Neiva — Huila.
Jefe Inmediato: Luis Ignacio Caro Nifio.

Cel: 31383003109.

De: 12 de Marzo 2021 ala fecha

NOMBRE DE LA EMPRESA, PROCESOS AMBIENTALES Y ELEC

TRICOS DE COLOMBIA PAEC SAS
Cargo ocupado: Profesional en Salud Ocupacional

X : peccién de equipos, coordinacién de
» €Jecucion y/o cumplimiento del Sistema de Gestién de S

: » redes de alta, media y baja tensién
destinadas para Subestacién eléctrica.

Jefe Inmediato: GIOVANNI ANDRES AVILA G.
Cel: 321 456 2103

» incluye obras civiles en las edificaciones
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De: 11 de mayo 2020 a 31 de enero de 2021.

NOMBRE DE LA EMPRESA, INGELEC S.A.S

Cargo ocupado: Profesional SST

Tareas realizadas: Capacitar,inspeccionar 4areas de trabajo,

acompafiamiento en campo al personal operativo, control de caja menor y mantenimiento de camionetas, pago de
facturas, inspeccién de equipos, herramientas, elementos de proteccién personal, realizar amonestaciones en caso
de realizar un acto inseguro, cumplimiento y seguimiento del protocolo de bioseguridad COVID-19. Obras de
alumbrado publico, redes de alta, media y baja tensién. Incluye obras civiles para edificaciones de subestacién
eléctrica.

Jefe Inmediato: JOHN ALEXANDER ERAZO YELA

Cel: 301.295.0442

De: 06 de mayo 2019 a 10 de mayo de 2020

NOMBRE DE LA EMPRESA, INGELEC S.A.S

Cargo ocupado: Auxiliar HSEQ

Tareas realizadas: Charlas de Seguridad, inspeccionar areas de trabajo, acompafiamiento en campo al personal
operativo, control de caja menor y mantenimiento de camionetas, pago de facturas, inspeccién de equipos,
herramientas y elementos de proteccién personal, ejecucion de amonestaciones en caso de advertir actos
inseguros, cumplimiento yseguimiento del protocolo de bioseguridad COVID-19.

Jefe Inmediato: JOHN ALEXANDER ERAZO YELA

Cel: 301.295.0442
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REFERENCIAS PERSONALES

Nombre: Constantino Cuellar Santanilla

Ocupacién:  Socio y director de la Empresa de Transporte Cootranshuila.
Celular: 317.643.9992 — 310.253.1388

Nombre: Julidn Caballero Gonzales Ocupacién: Supervisor de
Bodega Coagrohuila Celular: 310.302.0297

REFERENCIAS FAMILIARES

Nombre: Marisol Tovar Tovar
Parentesco: Madre

Ocupacién. Ejecutiva de Ventas
Teléfono: 315.553.7094

Nombre: Linda Alexandra Tovar
Parentesco: Tfa Ocupacién. Docente Teléfono:  316.778.0447

Viviana Andrea Santos Tovar.

Firma
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Viviana Andrea Santos Tovar
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Corporacién Universitaria Minuto de Dios

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO No. 132

La Suscrita Secretaria General de La Corporacidn Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO,
Certifica:

Que cn la ciudad de Neiva, departamento de Huila; el dfa cuatro (04) de Octubre de dos mil
diecinueve (2019), la Corporacién Universitaria Minuto de Dios - UVIMINUTO, Institucién de
Educacidn Superior, reconocida por el Ministerio de Fducacién Nacional, previo el juramento
reglamentario, confirid el titulo de Administradora en Salud Qcupacional a Viviana Andrea
Santos Tovar con cédula de ciudadania No. 1.075.284.836 quien aprobd la opcidn de grado
correspondiente y cumplié con las normas legales, los requisilos académicos y las exigencias
establecidas en los Estatutos y Reglamentos para el grado, y le otorgé el Diploma No 104793 que la
acredita como lal, registrado en el Folio 654 del Libro No. 009 de Registro de Titulos expedidos por
la Corporacién Universitaria Minuto de Dios — UNIMINUTO.

La Corporacién Universitaria Minuto de Dios — UNIMINUTO estd autorizada para conferir este
titulo por la Ley 30 del 28 de Diciembre de 1992. El programa cuenta con Resolucidn de Registro
Calificado segiin Cddigo SNIES 91236 concedido por el Ministerio de Educacidn Nacional.

En constancia de lo anterior se firma en la ciudad de Neiva, departamento de Huila; el dia cuatro (04)
de Octubre de dos mil diecinueve (2019).
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UNIMINUTO

Corporacion Universitaria Minuta de Dios
Educacién de calidad ul alcance de todos

L/

LA CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS - UNIMINUTO

Segin el acuerdo No. 05 del 9 de septiembre de 2014, expedido por el Conszjo General Académico

Certifica que

VIVIANA ANDREA SANTOS TOVAR

C.C. 1.075.284.836

Asistié y aprobo el Diplomado en

SISTEMAS DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Desarrollando 384 horas correspondientes a 8 créditos académicos
Durante el periodo comprendido del 01 de octubre l 30 d2 noviembre de 2018

Esta certificacién se firma en la ciudad de Neiva-Hula, a los treinta (30) dias del mes de enero de 2019
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Al contestar, por favor cite estos datos
Radicado:

2020CS016251
Fecha: 2020-04-30

GOBERNACION DEL HUILA
Secretaria de Salud Departamental

RESOLUCION 620 DE 2020
Pormedio del cual se concede una Licencia para Prestacién de Servicios en
Seguridad y Salud en el Trabajo

LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL
En uso de sus facultades legales y en especial las conferidas en la Ley1562

de 2012 y Resoluciéon 4502 de 2012

CONSIDERANDO

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 23 de la ley 1562de
2012, se hace necesario proceder a la expedicién y renovacion de las Licencias
de Seguridad y Salud en el Trabajo a los profesionales universitarios con
postgrado en salud ocupacional, a los profesionales universitarios en salud
ocupacional, tecnélogos en salud ocupacional y técnicos en salud ocupacional,
facultad que esta radicada en las Entidades Departamentales y Distritales de
Salud.

Que, VIVIANA ANDREA SANTOS TOVAR, identificada con la cédula de ciudadania
No. 1.075.284.836, ha solicitado la Licencia para la Prestacion de Servicios en
Seguridad y Salud en el Trabajo, anexandoa su peticion la documentacién exigida
en la Resolucién 4502 del 28 de diciembre de 2012.

Que, con base en la documentacién allegada, previo estudio técnico No 117 del
26-04- 2020, efectuados, por profesionales responsables del drea de Riesgos
Laborales de esta secretaria de Salud, se emitié concepto favorable otorgamiento
de la Licencia.

Que, en consideracion a lo anterior, este Despacho.

SCAN-
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RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Conceder Licencia para Prestacién de servicios de
SEGURIDADY SALUD EN EL TRABAJO a VIVIANA ANDREA SANTOS
TOVAR, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.075.284.836,
ADMINISTRADORA EN SALUD OCUPACIONAL EN LAS AREAS DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, INVESTIGACION DEL AREA
TECNICA, INVESTIGACION DEL ACCIDENTE DE TRABAJO, EDUCACION,
CAPACITACION, DISENO, ADMINISTRACION Y EJECUCIONDEL SISTEMA
DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

ARTICULO SEGUNDO: La Licencia de que trata el articulo anterior se
concede por un término de diez afios, contados a partir de la ejecutoria
de la presente resolucion y podra ser renovada por un término igual,
siempre y cuando cumplan con los requisitos estipulados en la
normatividad vigenteal momento de la renovacion.

PARAGRAFO: Esta Licencia es valida en todo el territorio nacional y
tendra cardcter personal e intransferible.

ARTICULO TERCERO: Vigilancia y Control. La Secretaria de Salud
Departamental del Huila, vigilard y controlara el cumplimiento de las
disposiciones contenidas en la presente resolucién e impondra las
sancionesque acarreen su incumplimiento de conformidad con las
normas legales querigen esta materia, sin detrimento de las demds
sanciones que pueden derivarse de la transgresion a las normas
legales vigentes

ARTICULO CUARTO: Contra la presente resolucién proceden los
recursos deReposicion y Apelacion en los términos de la Ley 1437 del
2011,

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

Expedida en Neiva (H) el dia Abril 30 de 2020

QTO iy

SESAR AL?ERTO POLANIA sn}v

Secretario de Salud del Huil

Reviso: Andrea del Pilar Alvarez Perdomo

Proyecté: Yasmin Trujillo Yusunguaira
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El Instituto de Educacion para el Trabajo y Desarrollo Humano
PREVENTION WORLD QHSE S.A.S

“En complimiento de la Resolucion 1409 de 2012 y demais normas complementarias”

CERTIFICAQ

Viviana flndhea Santos Jovar
CC 1075284836

Realizd en Neiva del 10 al 11 de febrero del alo 3022 , o nivel

REENTRENAMlENT O TRABAJO SEGURO EN ALTURAS - AVANZADO

Con una duracién de 20 horas.
\ 1 Enconstancia se expide el presente certificado de capacitacion y entrenamento
| * para el trabajo sequro en alturas en Newva - Hutla. el dia 12 de febrero de 2022
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CONSE]JO DE SEGURIDAD EN TAREAS
DE ALTO RIESGO SAS

901.219.043-0

Lacencaa en SST N® 4197 del 2018 - Bureamt Ventas No. 002100616 ONAC 09.CTR 008

Mas. trabago 08SE2021220100000050118 del § de sepremmbre 2021
. Centiicado de capactacion y entrenamienio para
TRABAJO EN ALTURAS

VIVIANA ANDREA SANTOS TOVAR
CC: 1.075.284.836

" NIVEL ACTUALIZACION COORDINADOR 4272- DURACION 16 HRS
Sl
FECHA S FIANA ANDREA AVTOR POV AR

EXPEDICION T !
CoDICo 3 FMPRESA ARL
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K& Vioa ) Trabaio

Bogota D.C., agosto 1 de 2023

CONSTANCIA DE FORMACION VOCACIONAL 4272

La Direccién de Movilidad y Formacién para el Trabajo, del Ministerio del Trabajo, hace constar que VIVIANA
ANDREA SANTOS TOVAR, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA namero 1075284836, registra la
siguiente informacién de capacitacion laboral :

NOMBRE DEL PROGRAMA: TRABAJO EN ALTURAS CURSO ACTUALIZACION DE COORDINADORES
TRABAJO SEGURO EN ALTURAS RES. 4272

OFERENTE DE CAPACITACION: CONSEJO DE SEGURIDAD EN TAREAS DE ALTO RIESGO

ENTRENADOR: OMAR FABIAN VEGA BUITRAGO

SEDE DONDE SE FORMO: CONSEJO DE SEGURIDAD EN TAREAS DE ALTO RIESGO - SEDE IBAGUE
EMPLEADOR: INDEPENDIENTE. / MINISTERIO DEL TRABAJO

ASEGURADORA DE RIESGOS LABORALES DEL TRABAJADOR: AXA COLPATRIA

SECTOR ECONOMICO:: CONSTRUCCION
FECHAS DE FORMACION: 30/01/2023 a 31/01/2023
INTENSIDAD HORARIA: 16 horas

La constancia de formacién vocacional refleja lo registrado en la base de datos del Ministerio del Trabajo, de
conformidad con los reportes realizados por los Centros de Entrenamiento debidamente habilitados para impartir
formacién para el trabajo.

Se expide la presente constancia el dia agosto 1 de 2023

Ministerio del Trabajo de Colombia

Teléfonos en Bogota: (571) 5186868

Desde celular LInea 120

Oficina Princlpal: Carrera 14 No. 89-33 pisos 6, 7, 10, 11, 12y 13. Bogota D.C
5186668 Recepcion de correspondencia: Plso 6 Bogota D.C
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EXPERIENCIA
EXPECIFICA
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Calle 21 Sur N. 25 - 41. Oficina 57. Av. Max Duque. CC. Oasis Plaza Tels. 8666006 - 8629624 Cel. 321-

4562103 317-5720764
) Neiva-Huila )

E-mail gerencla@paec.com.co
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Logistica y Gestion Integral a su Alcance...

LA GERENCIA DE:
PROCESOS AMBIENTALES Y ELECTRICOS DE COLOMBIA P.A.E.C.
S.AS.
Nit. 901.062.925-1

Certifica
Que:

La Seiiora VIVIANA ANDREA SANTOS TOVAR, identificada con cédula de ciudadania
Numero 1.075.284.836 de Neiva — Huila, laboro en la compaiia desempefiandose
como SUPERVISOR HSE, realizando actividades de SUPERVISORA SST EN LOS
CONTRATOS AMBIENTALES COMO REFORESTACIONES, PODAS/TALAS,
EJECUCION DE LOS PLANES DE MANEJO AMBIENTAL DE LAS AREAS
PROTEGIDAS REGIONALES, A TRAVES DE LA PROMOCION DE ACCIONES DE
ARTICULACION, EDUCACION AMBIENTAL, ACOMPANAMIENTO COMUNITARIO Y
FOMENTO DE PROYECTOS SOSTENIBLES EN SU INTERIOR Y EN SUS ZONA DE
AMORTIGUACION, PARA LA MITIGACION Y CONTROL DE TENSIONANTES
HACIA DICHAS AREAS ESTRATEGICAS, EN JURISDICCION DEL
DEPARTAMENTO DEL HUILA, CONSERVACION Y DESCONTAMINACION DE
FUENTES HIDRICAS, MEDIANTE EL MANEJO DE AGUAS RESIDUALES
AGROINDUSTRIALES SUBPRODUCTO DEL BENEFICIO DEL CAFE, CON LA
CONSTRUCCION A TODO COSTO DE SISTEMAS DE TRATAMIENTO ANAEROBIO
SMTA-800 EN CUENCAS HIDROGRAFICAS, EXTENSION AGROPECUARIA,
ENTRE OTROS DE LA COMPANIA, con vinculacién laboral mediante contrato de
TERMINO LABOR DE OBRA, laborando Desde el 12 de Marzo del afio 2021 a la
Fecha.

Se destacado por sus excelentes valores como: La Honestidad, Compromiso,
Personalidad, Seriedad, Tolerancia, Perseverancia y Profesionalismo, ademéas de ser
una persona integra, reconociéndose asi como una persona capaz de lograr sus
objetivos que se proponga.

Por tal motivo se otorga esta recomendacién para los fines que el interesado convenga,
me pongo a su entera disposicion para ser contactado y corroborar esta informacion.

7 @ Calle 56 No 17C - 123. Villa Carolina (Neiva - Huila)
% @& Tels: (+057) 608-8621090 65D 321 4562103 — 317 5720764
% gerencia@paec.com.co / c.adminstrativa@paec.com.co
' & www.paec.com.co
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I.oglmca Y Gestion Imogrcn a su Alcance...
La presente se expide a solicitud del interesado dado en Neiva, a los Veinte (20) dias
del mes de Septiembre del afio 2023.

Sin otro en particular.

Cordialmente.

GIOVANNI ANDRE! RREZ
Gerente General

7 & Calle 56 No 17C - 123. Villa Carolina (Neiva - Huila)

/ (=) Tels: (+057) 608-8621090 €% 321 4562103 — 317 5720764
% derencia@paec.com.co / c.adminstrativa@paec.com.co
& www.paec.com.co

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

\

7 PROCESOS AMBIENTALES Y ELECTRICOS DE

Q COLOMBIA S.A.S
: P.AE.C
Logistica y Gestion Integral a su Alcance...

ANEXO No. 21
CARTA DE COMPROMISO DEL EQUIPO DE TRABAJO

Senores

CENTRO DE LA INDUSTRIA, LA EMPRESA Y LOS SERVICIOS
SENA Regional Huila

Ciudad

Ref: Proceso No. MC-HIL-CIES-0043-2023

Obijeto: Prestar El Servicio De Poda De Arboles Del Centro De La Industria, La Empresa
Y Los Servicios Del SENA Regional Huila.

Estimados sefores:

Yo, WILMER ALEXANDER CARDOZO SALAS, identificado con la Cédula de Ciudadania
No. 1.108.833.108 expedido en Ataco - Tolima, mediante la presente, autorizo a
PROCESOS AMBIENTALES Y ELECTRICOS DE COLOMBIA PAEC SAS, a presentar
mi hoja de vida en el proceso de Minima Cuantia No. PROCESO DE MINIMA CUANTIA
No. MC-HIL-CIES-0043-2023, que tiene por Objeto: PRESTAR EL SERVICIO DE PODA
DE ARBOLES DEL CENTRO DE LA INDUSTRIA, LA EMPRESA Y LOS SERVICIOS
DEL SENA REGIONAL HUILA.”, y me comprometo a prestar mis servicios Como
OPERARIO DE MOTOSIERRA, para la ejecucién del presente Contrato, en caso de que
el autorizado resultare adjudicatario del presente proceso.

Asi mismo, manifiesto que cumplo con todas las condiciones de experiencia y formacion
establecidas en los documentos del proceso contractual.

Dada en Neiva, a los (02) dias del mes de Octubre del afio 2023.
Cordialmente,

OPERARIO DE MOTOSIERRA

Nombre: WILMER ALEXANDER CARDOZO SALAS
Cédula No.: 1.108.833.108 Ataco - Tolima

Cargo: OPERARIO DE MOTOSIERRA

Direccion: ClI 56 No 17C — 123. Barrio Villa Carolina
Telefono: 8621090

Ciudad: Neiva — Huila

/7

o /s

. (=
WILMER ALEXANDER CARDOZO SAUAS

Calle 21 Sur N. 25 — 41. Oficina 57. Av. Max Duque. CC. Oasis Plaza Tels. 8666006 - 8629624 Cel. 321-
4562103 317-5720764
Neiva-Huila
E-mail gerencia@paec.com.co
WWW.paec.com.co
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PROCESOS AMBIENTALES Y ELECTRICOS DE COLOMBIA P.A.E.C. S.A.S
NIT 901.062.925-1

GIOVANNI ANDRES AVILA GUTIERREZ

C.C. N0.7.719.901 de Neiva Huila

Direccion: Cll 56 No 17C-123. Villa Carolina

Email: gerencia@paec.com.co

Tels: (+57) 608-8621090

Ciudad — Nei ) =

Firma
GIOVANNI/&NDRES AVIyA GUTIERREZ

Calle 21 Sur N. 25 — 41. Oficina 57. Av. Max Duque. CC. Oasis Plaza Tels. 8666006 - 8629624 Cel. 321-
4562103 317-5720764
Neiva-Huila
E-mail gerencia@paec.com.co
WWW.paec.com.co
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WILMER ALEXANDER CARDOZO SALAS

DATOS PERSONALES

NOMBRE
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
FECHA DE NACIMIENTO
LUGAR DE NACIMIENTO
ESTADO CIVIL

DIRECCION

CELULAR

E-MAIL

WILMER ALEXANDER CARDOZO SALAS
1.108.833.108 Ataco-Tolima

20 de septiembre de 1993

Neiva-Huila

Union libre

Asentamiento Villa Ferry

3173414808

canallawilmer@gmail.com
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EXPERIENCIA LABORAL

PROCESOS AMBIENTALES Y ELECTRICOS DE COLOMBIA PAEC SAS
CARGO: Operador de Motosierra

JEFE INMEDIATO: Giovanni Andrés Avila Gutiérrez

TELEFONO: 3214562103

TIEMPO LABORADO: 01 enero 2018 — Actualmente

FUNCIONES REALIZADAS: Servicio de mantenimiento, siembra, poda y tala de
arboles. Cuidado de flores, arbustos, arboles y césped de areas verdes, parques y
jardines.

WILMER ALEXANDER CARDOZO SAKAS
1.108.833.108

2 de noviembre de 2022
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LA GERENCIA DE:
PROCESOS AMBIENTALES Y ELECTRICOS DE COLOMBIA P.AE.C.
S.A.S.
Nit. 901.062.925-1

Certifica Que:

El Sefior WILMER ALEXANDER CARDOZO SALAS, identificado con cédula de
ciudadania Numero 1.108.833.108 de Ataco — Tolima, labora en la compafia
desempefiandose como OPERADOR, realizando actividades de OPERADOR DE
MOTOSIERRA, con vinculacién laboral mediante contrato de PRESTACION DE
SERVICIOS, laborando desde el 14 de Marzo del afio 2018 a la fecha y participando en
los siguientes contratos.

» Contrato Suministro de Servicio 209/2018 y que tiene por Objeto “REALIZAR
MANTENIMIENTO DE REDES DE ENERGIA EN CUANTO TAREAS
FORESTALES DE CONTROL DE VEGETACION, TALA, DESCOPE,
RECOLECCION, TRANSPORTE Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS EN
EL MUNICIPIO DE NEIVA”. ELECTROHUILA SA ESP. 5 Meses.

e Contrato de Prestacion de Servicio No 1428 del 21 de Diciembre de 2018 y que
tiene por Objeto “PRESTAR EL SERVICIO DE TALAY PODA DE ARBOLES
DEL CENTRO DE LA INDUSTRIA, LA EMPRESA Y LOS SERVICIOS DEL
SENA REGIONAL HUILA". SENA REGIONAL HUILA. 5 Dias.

Contrato de Prestacion de Servicio No CU-0017 de 2019 y que tiene por Objeto
‘DESPEJE DE VEGETACION ARBOREA (PODAS) EN EL DESARROLLO
VIAL ARMENIA PEREIRA MANIZALEZ ACTIVIDADES DE COMPENSACION
FORESTAL SEGUN REQUERIMIENTO DE CORPOCALDAS Y ORNATO
SECTORES VIADUCTO LA ESTAMPILLA Y RETORNO LA ESTAMPILLA".
FUNDACION CUENCA. 7 Meses — 15 Dias.

Contrato de Prestacion de Servicio No 271 de 2020 y que tiene por Objeto
“SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE PODAS, ROCERIA Y RETIRO DE
MATERIAL VEGETAL EN LOCACIONES Y ESTACIONES DE ANTENAS DE
COLOMBIA  TELECOMUNICACIONES (CLARO) DE TODO EL

,—-—‘",.-ﬂ’ " Calle 56 No 17C - 123. Villa Carolina (Neiva - Huila)
,’7; ’y ~ Tels: (+057) 608-8621090%."9 321 4562103 - 317 5720764

P www.paec.com.co

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PROCESOS AMBIENTALLES Y ELECTRICOS DI
’,,/ COLOMBIA S5.AS
L% W O

Logistica y Gestion Integral a su Alcance...

DEPARTAMENTO DEL HUILA Y CAQUETA". INVERSIONES SUIZA. 4 Meses
- 20 Dias.

i

\

—
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» Contrato de Prestacion de Servicio No CO1.PCCNTR.4252444 del 28 de
Noviembre de 2022 y que tiene por Objeto “PRESTAR EL SERVICIO DE TALAY
PODA DE ARBOLES DEL CENTRO DE FORMACION AGROINDUSTRIAL “LA
ANGOSTURA” DEL SENA REGIONAL HUILA". SENA REGIONAL HUILA. 15
Dias.

e Contrato de Prestacion de Servicio No CO1.PCCNTR.4208613 del 11 de
Noviembre de 2022 y que tiene por Objeto “PRESTAR EL SERVICIO DE
JARDINERIA Y PAISAJISMO PARA EL CENTRO DE FORMACION
AGROINDUSTRIAL “LA ANGOSTURA” DEL SENA REGIONAL HUILA”.
SENA REGIONAL HUILA. 15 Dias.

¢ Contrato Orden de Servicio No 042 de 2023, y que tiene por Objeto “SERVICIO
DE MANTENIMIENTO DE PODAS Y JARDINERIA A LAS ZONAS
OPERATIVAS Y ADMINISTRATIVAS DE INCIDENCIA DE LA CLINICA UROS".
CLINICA UROS - NEIVA. 1 Mes - 26 Dias.

Se ha destacado por sus excelentes valores como: La Honestidad, Compromiso,
Personalidad, Seriedad, Tolerancia, Perseverancia v Profesionalismo, ademas de ser
una persona integra, reconociéndose asi como una persona capaz de lograr sus
objetivos que se proponga.

Por tal motivo se otorga esta recomendacién para los fines que el interesado convenga,
me pongo a su entera disposicién para ser contactado v corroborar esta informacién.

La presente se expide a solicitud del interesado dado e Neiva, a los Veinte (20) dias
del mes de Septiembre del afio 2023.

Cordiaimente

GIOVANNI ANRREY AVILA-GUTIERREZ

1 =4 Calle 56 No 17C - 123. Wia Carolina (Neiva — Huila)
"‘Z;”/* ‘. Telst (+057) 608-862109045% 321 4562103 - 317 5720764
,_,/"__/,a-:‘ff *%Ew” GRIENTICR pUEC.Qutnsg / GOSN I JEROSC. COm

&% www.paec.com.co
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ANEXO No. 21

CARTA DE COMPROMISO DEL EQUIPO DE TRABAJO

Senores

CENTRO DE LA INDUSTRIA, LA EMPRESA Y LOS SERVICIOS
SENA Regional Huila

Ciudad

Ref: Proceso No. MC-HIL-CIES-0043-2023

Obijeto: Prestar El Servicio De Poda De Arboles Del Centro De La Industria, La Empresa
Y Los Servicios Del SENA Regional Huila.

Estimados sefores:

Yo, JHON FERNEY CORTES MURCIA, identificado con la Cédula de Ciudadania No.
1.193.134.679 expedido en Neiva - Huila, mediante la presente, autorizo a PROCESOS
AMBIENTALES Y ELECTRICOS DE COLOMBIA PAEC SAS, a presentar mi hoja de
vida en el proceso de Minima Cuantia No. PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. MC-
HIL-CIES-0043-2023, que tiene por Objeto: PRESTAR EL SERVICIO DE PODA DE
ARBOLES DEL CENTRO DE LA INDUSTRIA, LA EMPRESA Y LOS SERVICIOS DEL
SENA REGIONAL HUILA.”, y me comprometo a prestar mis servicios como AUXILIAR
DE OPERARIO DE MOTOSIERRA, para la ejecucion del presente Contrato, en caso de
gue el autorizado resultare adjudicatario del presente proceso.

Asi mismo, manifiesto que cumplo con todas las condiciones de experiencia y formacion
establecidas en los documentos del proceso contractual.

Dada en Neiva, a los (02) dias del mes de Octubre del afio 2023.
Cordialmente,

AUXILIAR DE OPERARIO DE MOTOSIERRA

Nombre: JHON FERNEY CORTES MURCIA

Cédula No.: 1.193.134.679 Neiva - Huila

Cargo: AUXILIAR DE OPERARIO DE MOTOSIERRA
Direccion: ClI 56 No 17C — 123. Barrio Villa Carolina
Telefono: 8621090

Ciudad: Neiva — Huila

Firma JHON Fevney Covtes muvcia
JHON FERNEY CORTES MURCIA

Calle 21 Sur N. 25 — 41. Oficina 57. Av. Max Duque. CC. Oasis Plaza Tels. 8666006 - 8629624 Cel. 321-
4562103 317-5720764
Neiva-Huila
E-mail gerencia@paec.com.co
WWW.paec.com.co
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PROCESOS AMBIENTALES Y ELECTRICOS DE COLOMBIA P.A.E.C. S.A.S
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GIOVANNI ANDRES AVILA GUTIERREZ

C.C. N0.7.719.901 de Neiva Huila

Direccion: Cll 56 No 17C-123. Villa Carolina

Email: gerencia@paec.com.co

Tels: (+57) 608-8621090

Firma

Ciudad — Neiva
GIOVANNY/ANDRES AVIfA GUTIERREZ
/

Calle 21 Sur N. 25 — 41. Oficina 57. Av. Max Duque. CC. Oasis Plaza Tels. 8666006 - 8629624 Cel. 321-
4562103 317-5720764
Neiva-Huila
E-mail gerencia@paec.com.co
WWW.paec.com.co
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NOMBRES:
APELLIDOS:
CC.:

DIRECCION DE RESIDENCIA:

CUIDAD:
TELEFONO:
CORREO ELECTRONICO:

HOJA DE VIDA

Jhon Ferney

Cortes Murcia
1.183.134.679 de Neiva
calle 24 # 45-108
Neiva - Huila
322361 4187
skate_1926@hotmail.com

PERFIL PROFESIONAL

Me considero una persona responsable, creativa, con Iniciativa y puntualidad,
asumo con agrado los retos y metas que su organizacion me pudiera plantear;
con buen manejo de relaciones interpersonales, facilidadpara trabajar en
equipo, en condiciones de alta presion, as!' como para resolver problemas
eficlentemente y lograr las metas trazadas por la empresa y mi grupo de

trabajo.
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ESTUDIOS REALIZADOS

BACHILLER

Bachiller académico
Institucién Educativa
Promocién Social de Neiva
- Huila (2018) Neiva (Huila)

EXPERIENCIA

PROCESOS AMBIENTALES Y ELECTRICOS DE COLOMBIA SAS

AUXILIAR DE OPERADOR
03 Febrero 2020 a la Fecha

Neiva (Huila)
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REFERENCIAS FAMILIARES

NOMBRES: Aracely
APELLIDOS: Paiencia Soto
PROFESION: Almacén Dotacién
TELEFONO: 3124648337
NOMBRES: Laura Vanessa
APELLIDOS: Guzman Perez
PROFESION: Dijitadora
TELEFONO: 3202022542
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REFERENCIAS PERSONALES

NOMBRES: Wilson Augusto
APELLIDOS: Narvaez
CUPACION: Almacenista
TELEFONO: 3107958393
NOMBRES: Tafia Alejandra
APELLIDOS: Quiroz Guzman
OCUPACION: Almacenista
TELEFONO: 3214395501
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LA GERENCIA DE:

PROCESOS AMBIENTALES Y ELECTRICOS DECO
S.A.S.
Nit. 901.062.925-1

Certifica Que:

El Sefior JHON FERNEY CORTES MURCIA, identificado con cédula de ciudadania
Numero 1.193.134.679 de Neiva — Huila, labora en la compafia desempefiandose
como AUXILIAR OPERATIVO, realizando actividades de AUXILIAR DE
OPERADORIO DE MOTOSIERRA, con vinculacién laboral mediante contrato de
PRESTACION DE SERVICIOS, laborando desde el 03 de Febrero del afio 2000 a la
fecha y participando en los siguientes contratos.

¢ Contrato de Prestacion de Servicio No CU-0017 de 2019 y que tiene por Objeto
‘DESPEJE DE VEGETACION ARBOREA (PODAS) EN EL DESARROLLO
VIAL ARMENIA PEREIRA MANIZALEZ ACTIVIDADES DE COMPENSACION
FORESTAL SEGUN REQUERIMIENTO DE CORPOCALDAS Y ORNATO
SECTORES VIADUCTO LA ESTAMPILLA Y RETORNO LA ESTAMPILLA".
FUNDACION CUENCA. 6 Meses.

e Contrato de Prestacion de Servicio No 271 de 2020 y que tiene por Objeto
“SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE PODAS, ROCERIA Y RETIRO DE
MATERIAL VEGETAL EN LOCACIONES Y ESTACIONES DE ANTENAS DE
COLOMBIA TELECOMUNICACIONES (CLARO) DE TODO EL
DEPARTAMENTO DEL HUILA Y CAQUETA". INVERSIONES SUIZA. 4 Meses
- 20 Dias.

e Contrato de Prestacion de Servicio No CO1.PCCNTR.4252444 del 28 de
Noviembre de 2022 v que tiene por Objeto “PRESTAR EL SERVICIO DE TALAY
PODA DE ARBOLES DEL CENTRO DE FORMACION AGROINDUSTRIAL “LA
ANGOSTURA"” DEL SENA REGIONAL HUILA". SENA REGIONAL HUILA. 15
Dias.

+ Calle 56 No 17C - 123. Villa Carolina (Neiva - Huila)
>, 00 Tels: (+057) 608-8621090%% 321 4562103 - 317 5720764
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e Contrato de Prestacion de Servicio No CO1.PCCNTR.4208613 del 11 de
Noviembre de 2022 y que tiene por Objeto “PRESTAR EL SERVICIO DE
JARDINERIA Y PAISAJISMO PARA EL CENTRO DE FORMACION
AGROINDUSTRIAL “LA ANGOSTURA” DEL SENA REGIONAL HUILA".
SENA REGIONAL HUILA. 15 Dias.

e Contrato Orden de Servicio No 042 de 2023, y que tiene por Objeto “SERVICIO
DE MANTENIMIENTO DE PODAS Y JARDINERIA A LAS ZONAS
OPERATIVAS Y ADMINISTRATIVAS DE INCIDENCIA DE LA CLINICA UROS”.
CLINICA UROS - NEIVA. 1 Mes - 26 Dias.

Se ha destacado por sus excelentes valores como: La Honestidad, Compromiso,
Personalidad, Seriedad, Tolerancia, Perseverancia y Profesionalismo, ademas de ser
una persona integra, reconociéndose asi como una persona capaz de lograr sus
objetivos que se proponga.

Por tal motivo se otorga esta recomendacién para los fines que el interesado convenga,
me pongo a su entera disposicién para ser contactado v corroborar esta informacion.

La presente se expide a solicitud del interesado dado en Neiva, a los Veinte (20) dias
del mes de Septiembre del afio 2023.

Cordiaimente

Calle 56 No 17C - 123. Villa Carolina (Neiva - Huila)
Tels: (+057) 608-8621090 %7 321 4562103 — 317 5720764
&P www.paec.com.co
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